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Vem vet - inte jag.

Ordene er fra tittelen eller overskriften pa Lisa Ekdahls vakre
sang. N& misbruker jeg sangen ved kun & forholde meg til dette
uttrykket. Den traff meg som en oppsummerende overskrift over
2 &rs pandemi. Hvem kunne vite at verden skulle rammes slik?
Det er lenge siden bade svartedauden og spanska - hadde vi
ikke noenlunde kontroll p& slikt i var tid?

«Vem vet»: - hvordan det vil gé, - hva som skjer, - hva som er
anbefalinger og regler akkurat nd, - hva som er riktig strategi, -?
Og det aller ncermeste; - vem vet hvordan det gér med meg og
mine? Spersmalene har veert mange, og usikkerheten stor.

Jeg har til tider veert badde oppgitt, sliten og lei. Det har

veert krevende & lede en organisasjon som i det sosiale og
diakonale landskap nettopp @nsker & legge til rette for gode
menneskemgter, for fellesskap, for god og byggende tilharighet.
Men vi har prevd. Ansatte, deltakere og frivillige har veert
positive og gjort det de kunne for & f& til det som var mulig

& gjennomfere. Jeg er dypt takknemlig for det vi har fatt til
sammen! Og jeg héper det har betydd noe.

For noen har pandemien veert ekstrem tung. Med alvorlig
sykdom, lidelse og deod. Og tenk p& det umenneskelige i &
veere avskdret fra & vaere sammen med sine ncermeste i slike
faser! Det er nesten sd jeg skjemmes over & beklage meg
over egne bekymringer ndr jeg bare kan ane den smerte
som andre har kjent og fortsatt kjenner pa.

Mitt hép er at de negative langtidsvirkninger av pandemien
blir s& smé& som mulig. Jeg tenker p& de som strever med
forskjellige virkninger av long-covid. Jeg bekymrer meg ogsd
for de mulige psykiske og sosiale langtidsvirkninger. Hva vil to
drs avstand, masker, forsiktighet, begrensning... gjere med oss?
«Vem vet»? Barn og unge har virkelig mistet mye, og hva bcerer
de med seg videre? Hva med dem som har mistet viktige
sosiale fellesskap disse arene? Vil noen bli veerende i, og
fortsatt bcere med seg, avstand og ensomhet?

Mange har klart seg godt og vi skal slett ikke svartmale.
Men noen har strevd mer enn andre - slik er det alltid.

Men «vem vet» om ikke tyngden i disse to drene ogsd har
noen oppsider? Noe vi har Icert og kan dra nytte av? Noen
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eksempler: - Mange har fatt en fornyet verdiopplevelse
av smd og ncere og hverdagslige ting.

- Gode historier om & ha mer tid til & voere sammen i familien,
og at pandemien har lettet litt pd tidsklemma. - Gjenoppdaget
takknemlighet og glede over mye av det vi tidligere bare har
tatt som en selvfolge.

For meg traff «vem vet» ogsd et litt annet punkt. Vi vet faktisk
ikke! Det moderne menneske, selv med hele menneskehetens
kunnskap og innsikt som underliggende ballast, vet faktisk ikke.
Vi forstar litt, vi kan tenke, planlegge, enske, forberede, - men
alt dette vil bare gjelde s& langt det gjelder. Livet er definitivt
storre og mer sammensatt og mer utsatt enn alt jeg kan
bestemme og planlegge. Det er stgrre bade i det fantastiske
og fine, men dessverre ogsd i det tunge og dypeste marke.
For klodens beste og for hele menneskeheten er det kanskje
lurt at vi ter & vedkjenne oss denne var begrensning. Det

gjer neppe skade om menneskelig hovmod og storhetstanker
jekkes ned et par hakk. Menneskets makt og mulighet skal

ikke misbrukes. Vi trenger & finne vér plass i et levende og
beerekraftig fellesskap med alt som lever, - for at livet skal leve!

Mitt liv er ikke mitt verk eller min fortjeneste. Livet er en gave
- og selvsagt ogsd en oppgave. «Survivre ne pas vivreb» het
det i Paris i 1968. «A overleve er ikke det samme som & level»

Dette handler om minst to ting; - for det forste det & torre &
kjienne pd livets ekthet, bade i hoyde og dybde. - Og for det
andre gnske om, og vilje til, & veere levende sd lenge vi lever!

«Hos deg er livets kildel» synger salmedikteren i det gamle
testamentet. Jeg héper og tror vi kan leve godt med de
tankevekkende begrensingene som métte ligge i «Vem vet -
inte jag». Nar vi ikke ser eller vet eller forstar, og nar det
virkelig rayner pd, far vi stette hverandre s& godt vi kan.

Det ma& vel veere derfor vi er her sammen.

Alt godt!

Hilsen Qystein Reinhardtsen
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Organisasjonskart 2021
Organisasjon, gkonomi og personal
Strategidokument og visjon

Rus og rehabilitering

Samfunn og inkludering
Gatemagasinet MOT
Fellesfunksjoner

Organisasjon

Brosteinbedrifter

Oransje frokost
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KIRKENS BYMISJON KRISTIANSAND

DAGLIG LEDER

Qystein Reinhardtsen

Gatemagasinet MOT

. K&K GATEJURISTEN
Kvinneverkstedet Gatejuristen

Kunstrommet FELLESFUNKSJONER Barnas jurit

/>

Bymisjons-/
Fengselsprest
BATTERIET
ENTER Samfunnskontakt
Enter Fritid Prosjektutvikler
Arbeid ute
Kafé Frivilligleder
4/ S MIGRASION
Interaktiv
\L Veiviser
PEDALEN Tilbud for tilreisende EQS-borgere
Pedalen sykkelverksted
Pedalen gjenbruk
Pedalen mobile verksted
KUDOS
Kafé
Kudos fritid
PORTALEN Kudos jobb
Café Portalen
Portalen verksteder
Daglig leder: @ystein Reinhardtsen - Telefon: 905 12 289
Besgksadresse: Gravane 6 - kontor Gravane 20 - Telefon: 381 20 170
RUS OG REHABILITERING SAMFUNN OG INKLUDERING
Avdelingsleder: Petter Désvand Avdelingsleder: Jenny-Ann Hageli
Besgksadresse: Gravane 6 Besoksadresse: Gravane 20
Telefon: 959 01 414 Telefon: 977 08 828
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OKONOMI

Kirkens Bymisjon i Kristiansand hadde en omsetning p& 33.223.557,- og inntekter p&
32.940.895,-. Det vil si at vi kom ut med et underskudd pé 282.662,-. Inntektene fordeler seg
pd falgende mate: 13 % er salgsinntekter, 37 % er gaver/fond, 3,1 % er stette fra

neeringslivet, 46,2 % er offentlige tilskudd og 0,7 % er diverse andre inntekter.

NZARINGSLIV

For Kirkens Bymisjon i Kristiansand er samarbeid
med offentlige og private akterer viktig. Vi trenger
det lokale nceringslivets stette for & kunne veere til
stede gjennom vdare tiltak og tilbud. Sammen kan vi
gjere en forskjell, og vi er avhengig av samspillet for
& lykkes.

Bedrifter bidrar som hovedmedspillere, brostein-
bedrifter eller stottespillere pd forskjellige prosjekt.

Brosteinaksjonen resulterte i stotte pé& 860.000,-
og tre Hovedmedspillere gir til sammen 300.000,-.
Nceringsforeningen i Kristiansand er en god sam-
arbeidspartner, og i fellesskap inviterte vi til
Oransje frokost for nceringslivet.

07 Media bidrar som medspiller og leverander
av sine tjenester.

Vi gnsker & ha tett samarbeid og dialog med
nceringslivet.

SERTIFISERING OG KVALITETS-
SIKRING

Miljefyrarn: Stiftelsen ble i 2019 sertifisert som Mil-

jefyrtérn-bedrift. Kirkens Bymisjon skal ta sin del av

ansvaret for klima og milje. Dette fokuset skal ligge

til grunn i alle vare tiltak, bade i innkjep, produksjon
og avfallshéndtering.

EQUASS: Avdeling Rus og Rehabilitering har siden
2011 veert Equass-sertifisert. Sertifiseringen sikrer
kvalitet i arbeidet som tiltaksarranger for NAV.

PERSONALSITUASION
Nyansatte i Kirkens
Bymisjonen Kristiansand:

sl

Gatejuristen:
Eline Breilid (vikar)

® ' a
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Kudos:
Bente Rosseland
Jonas Eriksen

Batteriet:
Ashild Jensen (vikar)

RR
Pedalen:
Robert Gray (vikar)

FF
Kristian Mosvold (vikar)

Gatemagasinet MOT:

Bjarte Leer-Helgesen, midlertidig redakter
Maja Hagen Torjussen

Geir Tony Teigland

Kirkens Bymisjon i Kristiansand er en egen stiftelse, men stdr sammen med aller

landets evrige 11 stiftelser i kampanjer. Gaver fra private givere gjennom aksjoner pé

Facebook, SMS-kampanjer, annen nettannonsering og brev gdr til ncermeste virksomhet

til Kirkens Bymisjon - eller den man velger & gremerke til. Dette er betydelig skonomisk

stotte, og enkeltpersoner og private givere er viktig for & kunne drive vart arbeid.

LOKALITETER

Bymisjonssenteret i Gravane 6 er vart sterste motested. Der er Bymisjonskaféen,

Bryggekapellet og flere verksted lokalisert, mens Gatejuristen og administrasjonen

holder til i Gravene 20. Portalen er lokalisert pé Strandpromenaden med kafé og

verksted. Batteriet og Kudos holder til i Rddhusgata 6. Gatemagasinet MOT har

distribusjon av magasinet og oppfelging p& SON-senteret, og Pedalen i Dstre Strandgate 12.

ANDRE BIDRAG

Kristiansand kommune

Arendal kommune

Vennesla kommune

Lillesand kommune
Fylkeskommunen

NAV

Arbeids- og Velferdsdirektoratet
Helsedirektoratet
Kriminalomsorgsdirektoratet
Kommunal- og Regionaldep.
BUF dir

Ncerings- og fiskeridepartementet
Tv-aksjonen

Kristiansand Domkirke

UiA

Kilden

KKG

Statens Sivilrettsforvaltning
Sparebankstiftelsen Sparebanken Ser
Sparebankstiftelsen SR bank
Stiftelsen Dam

Skillingsfondet

IK Start / Start Life Support

uDlI

IMDi

2021 , \

Rasmussengruppen
Gumpengruppen
Skeiefondet

50 Brosteinsbedrifter (se siste side)
Brosteinsbedrifter og andre
medspillere: gienbrostein.no
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kirkensbymisjon.no/strategi

| perioden 2020-2025 skal vi derfor st&d sammen for & styrke hép og fremtidstro.

Kirkens Bymisjons visjon er at alle mennesker erfarer respekt, rettferdighet

og omsorg. Vart diakonale oppdrag er & avdekke urett, lindre ned, og pévirke
&rsakene til at neden og uretten oppstar. Vi har stor bredde i virksomheter

og tiltak. | perioden 2020-2025 skal vi gjere en ekstra innsats overfor barn

og unge i hele denne bredden. Vi skal bruke vér kompetanse og erfaring til

& styrke relasjoner og se hele mennesket.

Samtidig med uro og bekymring, ser vi stort potensial for bevegelse.
Utenforskap kan motes med fellesskap. Avmakt kan motes med muligheter.
Kraften i uro kan omsettes til handling.

Bygge fellesskap

Kirkens Bymisjon skal vise at det som forener oss er storre enn det
som skiller oss. Vi vil fremme holdninger og handlinger som omfavner
mangfold i et raust og livssynsapent samfunn.

Vi skal:

= Vcere til stede i ncermiljoer, nabolag og digitale rom.

» Skape felles aktiviteter pd tvers av meninger, generasjoner,
kultur, kjenn, seksualitet, religion og trossamfunn.

= |nvitere til dialog for & bygge bro mellom meningsmotstandere.

Styrke beerekraft

Kirkens Bymisjon skal ta var del av ansvaret for klimaendringene.
Hensynet til generasjoner som kommer etter oss skal styre valgene vare.
Vi skal bidra til miljomessig, skonomisk og sosial beerekraft.

Vi skal:
= Bidra til at folk far muligheter til & leve rike liv,
uten & forutsette et hayt materielt forbruk.
= Pdvirke utvikling av beerekraftige byer og steder som gir rom for alle.
» Lo beerekraftsmalene styre arbeidet vart.

Skape bevegelse

Kirkens Bymisjon vil mobilisere bredt for @ bevege samfunnet i en retning
som ivaretar likeverd. Vi skal kiempe for lik tilgang til rettigheter, og
std opp mot makt og meninger som skaper fattigdom og urettferdighet.

Vi skal:

= Inngd partnerskap med andre som har kunnskap og innflytelse
vi selv ikke har, og vcere en foretrukket partner for det offentlige.

= Sgke & involvere alle det gjelder i alt vi igangsetter,
og la den enkeltes ideer pavirke resultatet.

= Protestere mot urett i mote med politikere, myndighetspersoner,
i medieutspill og kampanjer.

Aret 2025

| 2025 har vi bygget, styrket og skapt en forsterket tro pé fremtiden.

Vi har vist nestekjcerlighet, serget for inkluderende fellesskap,

vernet om skaperverket og kjiempet for rettferdighet.

Kirkens Bymisjon har vist mot og forent krefter med flere for & styrke hép.



Motestedet ved
Domkirken

Hver tirsdag i 2021 har frivillige og ansatte fra Kirkens Bymisjon
samarbeidet med Domkirken Menighet om Mgtestedet utenfor
domkirken. Det startet riktignok opp i 2020, som en direkte
konsekvens av nedstenging, men har blitt viderefert i 2021 som
et godt metested for mennesker som ferdes i byen.

En av vdre viktigste oppgaver i det daglige er & mote
mennesker, noe som har veert utfordrende nar vi har mattet
forholde oss til avstand og restriksjoner over lengre tid.

| lepet av den timen vi er ved domkirken serverer vi kaffe, litt
& bite i og en av organistene fra domkirken spiller flott musikk.

Det varierer fra uke til uke hvor mange mennesker som
stopper opp ved bdlpanna og behovene varierer. Noen
vil bare nyte musikken, mens andre har tid til bade kaffe
og en hyggelig prat.

Matestedet bidrar til at vi treffer mennesker fra alle
samfunnslag og med variert livserfaring. For noen er denne
timen blitt et fast treffpunkt i lopet av uka, mens andre
kommer tilfeldig forbi den ene gangen.

For oss vil Matestedet veere en arena for gode
menneskemeoter sd lenge vi ser at behovet er der.

Arsmelding 2021: Kirkens Bymisjon Kristiansand



Avdeling Rus og Rehabilitering

Avdeling Rus og rehabilitering bestar av 4 tiltak, med til sammen 13,5 arsverk. |1 2021 hadde vi 80 engasjerte frivillige.
Den frivillige innsatsen utgjorde 2,7 arsverk, som er en nedgang fra tidligere grunnet koronarestriksjoner.

Vi arbeider med to malgrupper:

* Mennesker i rusrehabilitering - i LAR eller medikamentfri rusrehabilitering

* Mennesker i aktiv rus som onsker en endring

SOSIALFAGLIG MAL
OG PLATTFORM,
RUS OG REHABILITERING.

Vart overordnede madil er:
Gjennom tilherighet, muligheter
og mening skal vi bidra til at
mennesker definerer og nar sine
rehabiliteringsmal.

Heldigvis ble korona-éret 2021 anner-

HVORDAN FA DETTE TIL?

Tilherighet

Tilharighet, tett oppfalging og bruk av tid er helt avgjerende for & f& til varig endring.
Vare tiltak legger opp til involvering og medvirkning for & fremme mestring og inkludering.
Et viktig fokus er evnen til & sté i relasjoner. Det star sentralt og fremmes via arbeid og
fritidstilbud.

Muligheter
Varig endring krever trygghet og stabilitet. Vi er opptatt av hele mennesket, og vére
tiltak fokuserer derfor pé& béde arbeid og fritid - som d&pner opp for nye muligheter.

Mening
Mening i livet kan handle om gjensidig forventning og meter med mennesker. Vére mote-
plasser skal derfor preges av raushet, normalitet, begeistring og personlig engasjement.

Enter Fritid har hatt et aktivt friluftsér i har hatt mange fine lokale turer med

ledes enn 2020. Alle verkstedene har 2021, tross korona-begrensninger. Mange
innendorsaktiviteter har i perioder blitt
flyttet utenders, og av til sammen 20

aktiviteter er det kun 2 som har blitt

veert dpne gjennom daret, og deltakere og
medarbeidere har kommet pd& arbeid og
arbeidstrening. Pedalen sykkelverksted

flyttet inn i nye lokaler, og Kunstrommet satt helt pd pause. | hest startet vi en
ridegruppe med ukentlig aktivitet p&

Kjerlingland Gard. Friluftsgruppa har

og Kvinneverkstedet fikk starre plass.
Dette gjorde det mulig & holde épent,

selv med tidvis strenge avstandsregler. hatt et ekstra hoyt aktivitetsnivé i ar. Vi

Deltakere i arbeid ved Enter, Pedalen og
Kunstrommet & Kvinneverkstedet

Kirkens Bymisjon Kristiansand er en tiltaksarranger for NAV, kvalitetssikret og
sertifisert gjennom EQUASS. Deltakerne har sin interne arbeidstrening ved tiltakene
i avdelingen. Vi hadde i 2021 10 AFT plasser (arbeidsforberedende trening) og 10
VTA plasser (varig tilrettelagt arbeid). | AFT avsluttet 11 deltakere i 2021. 1 gikk til
arbeid/utdanning, 1 gikk til andre arbeidsrettede tiltak i regi NAV, 2 avsluttet pd
grunn av sykdom, 2 har gdtt videre i behandling, 2 har sekt/fatt varig uferepensjon
og 3 sluttet grunnet annet (militceret, svangerskap, flyttet etc.) | VTA avsluttet 5
deltakere i 2021. 1 gikk videre til ordincert arbeid, 1 gikk videre til et kommunalt
tiltak, 1 sluttet p& grunn sykdom og 2 sluttet grunnet annet (militceret, svangerskap,
flyttet etc.). Med stotte fra Helsedirektoratet har vi mulighet til & tilby dpne plasser
til deltakere som stér langt fra det ordincere arbeidsliv. Mellom 5 og 10 deltakere
er til enhver tid inne pd dpne plasser.
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kaffekos, bal og gode samtaler. Gruppa
har ogsd veert pd overnattingsturer

i Setesdalsheiene i samarbeid med
DNT ser. Sykkel- og kajakkgruppa har
ogsa hatt okt aktivitet i 2021 og skapt
mange minneverdige oyeblikk

Medarbeidere
ved Portalen

| 2021 nddde 8 av 10 medarbeidere
sine mal. Vér medarbeidergruppe
har veert meget variert i bade

alder og rusproblematikk. Dette
skapte et positivt spenningsfelt der
fellesnevneren er endring.
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- et arbeids- og fritidstiltak med Bymisjonskafeen
i sentrum.

Enter fritid: | lopet av 2021 var 222 deltakere engasjert

i 20 aktiviteter innenfor friluftsliv, kultur og trening. Deltakerne
skaper nye minner, far nye historier & fortelle, utvider nett-
verket sitt og opplever mestring. Enter Fritids uteaktiviteter
og meteplasser har veert ekstra viktige for deltakerne under
koronapandemien.

Arbeid Ute: Arbeidstreningstilbud med blant annet byha-
ging, birgkting, og diverse kurs. Vedlikehold av hytta pd
Randeya bidrar til sosial trening, praktisk arbeid, og hygge
med bal, krabbepelling og fisking.

Enter kafe (Bymisjonskafeen): En kafé for byens befolkning,
et motested for mennesker i mélgruppen og en arbeidstre-
ningsarena. Under nedstengningen har kaféen fungert som
kantine for vare verksteder, og har levert
30-40 middager ukentlig til feltsykepleien.

- et sykkelverksted for byens befolkning, som bestar av:

Pedalen Sykkelverksted:
* Utfarer service / reparasjoner pé alle typer sykler
* Salg av nye sykler, deler og utstyr
* Tilbyr serviceavtaler med hente / bringetjeneste
til bedrifter / offentlige virksomheter

Pedalen Gjenbruk:
* Samler inn, setter i stand og selger brukte sykler

Pedalen mobilt verksted:
* Tilbyr sykkel-service ute hos bedrifter /
offentlige virksomheter og skoler
* Deltar pd sykkelaksjoner i samarbeid
med Kristiansand kommune

Sykkelakademiet:
¢ Et egetutviklet teoretisk og praktisk kurs i sykkelmekanikk.

Pedalen flyttet inn i nye lokaler, @stre Strandgate 12. mai 2021.

- et motivasjons- og bedriftskonsept bestdende av:
* Cafe Portalen og KunstPortalen
* Portalen Snekkerier
* Portalen Stoperier

Malgruppen er vare medarbeidere; mennesker med
rusutfordringer som gnsker en endring.

Sammen med spesialisthelsetjenesten og andre legges
det en individuell plan for hver medarbeider. Portalen har
samarbeidsavtale med Kristiansand, Lillesand og Vennesla
kommune.

| 2021 gkte vi produksjon og omsetning, gjennom salg
lokalt og nye produkter til nettbutikken. Dette hadde en
positiv innvirkning p& medarbeiderne. Prestasjonsevne og

rehabiliteringseffekt henger sammen og utgjer det vi hos
oss kaller Sosialt Entreprengrskap.

- verksteder for kreativitet og produksjon

Aktivitetsnivéet er heyt med kreative prosesser, produkt-
utvikling og produksjon. Hvert ar utvikler deltakere,
frivillige og ansatte i fellesskap nye produkter og design.
Nar vi trenger det, henter vi inn ekstern fagkompetanse.
| 2021 pusset vi opp og fikk sterre lokaler. Dette gir oss
nye muligheter for kreativ utfoldelse. Hasten 2021 startet
vi opp et sem-verksted med frivillig ekstern kompetanse.

Var viktigste salgskanal er Kirkens Bymisjon sin nasjonale
nettbutikk. |1 2021 fikk vi ogsé en plass til produktene
vare hos Oddernes Hageland. Det er gkende etterspor-
sel etter produktene vare, noe som inspirerer

og motiverer til videre innsats og utvikling.
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PEDALEN

Endelig fikk Pedalen
som fortjent!

Vikarierende tiltaksleder Robert L

Gray forteller: Etter lang tids planlegging,
med & tegne ut, mdle, veere i dialog med
huseier, bestille utstyr og inventar sé vi
frem til & dpne derene med brask og
bram varen 2021. P& grunn av korona
gikk det ikke helt som planlagt, men vi
kunne likevel &pne derene i mai. Det

har veert en fantastisk respons! Og det
uten annonsering. S& & si alle kundene
vare har blitt med over fra det gamle
verkstedet og vi har i stadig sterre grad
blitt oppdaget og fatt mange nye kunder.

For Kjetil Olsen som er arbeidsleder

og oppfelgingsansvarlig for deltakerne
ved Pedalen har arbeidsdagen blitt
mye enklere: «N& kan vi tilby deltakerne
en mer reell arbeidssituasjon med
muligheter til opplcering i butikk, i tillegg
til verkstedsdrift. Arbeidsflyten gar
utrolig mye bedre, alt er oversiktlig og
funksjonelt.»

Robert startet i et vikariat som tiltaksleder
i september. «Jeg er mektig imponert over
forberedelsene og planleggingsarbeidet
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for oppstart. Alt er tenkt pd». Pedalen

i Kristiansand har lenge gnsket et egnet
utsalgssted. N& er ensket oppfylt og
Pedalen har ifelge ansatte, frivillige og
deltakere byens fineste sykkelbutikk og
sykkelverksted.

Verkstedsdelen er ogsé blitt utvidet.
Robert er en lidenskapelig stisyklist og
har lang og bred erfaring i reparasjon og
service av stisykler. Pedalen har derfor,
som eneste akter i Kristiansand, satt i
gang med dempeservice.

Det har veert en
fantastisk respons!

—_—



Sykkel tar stadig sterre plass i trafikken

og i bybildet. Det er viktig & ha en trygg
og sikker sykkel. Hvordan kvalitetssikrer
Pedalen arbeidet som gjeres?

Alle deltakerne féar grundig opplcering,
individuelt og ved kursing. Nér en

sykkel kommer inn til reparasjon, far
sykkelen en sjekkliste som gds igjennom.
Etter reparasjon blir sykkelen testet og
arbeidsleder sjekker utfert arbeid pd hver
sykkel. Som eneste sykkelverksted i byen
er vask inkludert i servicen. Noen kunder
kjenner faktisk ikke igjen sykkelen sin nér
de kommer for & hente den.

Til slutt Rob, hva er det beste med & jobbe
pé& Pedalen? Det mé veere motene med
deltakerne. Det & jobbe sammen med
deltakere og f& bidra til at folk nédr mélene
sine. For noen er Pedalen starten pd
arbeidslivet. Det er ekstra gy nér tidligere
deltakere stikker innom og forteller om livet
etter Pedalen.

Sa a si alle kundene
vare har blitt med over fra
det gamle verkstedet og vi
har i stadig storre grad blitt

oppdaget og fatt mange
nye kunder.
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Avdeling Samfunn og Inkludering

Ogsda 2021 har veert et &r preget av
korona, men gjennom tilpasninger og
alternative arenaer har vi opprettholdt
driften og kontakten med malgruppene.
For Interaktiv har man vekslet mellom
inne- og uteaktiviteter ettersom situasjon-
en krevde, og sprékopplcering pé Zoom
har blitt et populcert tilbud. Veiviser -
med sine smé grupper, har mettes tilncer-
met som normalt. Tilbudet for tilreisende
EDS borgere har ogsd veert opprettholdt
hele dret, men med litt feerre besgkende.
P& tross av pandemien har dret p&
Batteriet veert preget av hey aktivitet,
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med mange henvendelser fra nye organi-
sasjoner som onsket bistand og samar-
beid. Batteriet og organisasjonene de
bistdr, har gjort store digitale fremskritt.

| Kudos andre driftsér har det skjedd
mye. Nytt av dret er at Kudos fatt inn-
vilget midler til & starte prosjektet Ung
Jobb, som skal tilby jobbsakerkurs og
deltidsjobb for ungdom. Lokalt nceringsliv
utfordres til & tilby ungdom en 50-timers
arbeidsavtale. Det er satt i gang jobb-
sokerkurs, og det arbeides med &
etablere en arbeidstakerbank med
lokalt nceringsliv. Kudos jobb var ogsa

=

Avdelingen rommer mange ulike tiltak og vi
arbeider med folgende malgrupper:

* Rusavhengige og tidligere rusavhengige

* Organisasjoner og personer som kjemper
mot fattigdom og sosial ekskludering

* Ungdom

* Nyankomne flyktninger og innvandrere

* Tilreisende EQS- borgere

bakgrunn for at daveerende statsminister
Erna Solberg kom pd besek i juli. Veldig
goy for ungdommene & spille bordtennis
med henne!

Gatejuristen arrangerte et flott 10 ars
jubileum med godt faglig og sosialt inn-
hold og Barnas Jurist har tross pandemi,
markert seg godt pd kartet.
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- gratis rettshjelp til mennesker som har
eller har hatt et rusproblem

P& Gatejuristkontoret var det to ansatte jurister
i 100% stilling, samt ti jusstudenter som arbeidet
frivillig en fast dag i uken. | tillegg har vi flere
ferdigutdannede jurister og advokater tilknyttet
kontoret.

Fra hasten 2021 fikk vi ogsd tilknyttet oss en
jurist som frivillig saksbehandler. Vi har hatt
saksmottak pé& bemannede rusboliger, Agder
fengsel, ARA, Bld Kors Loland, Nedboligene,
Babettes, og T5 i Arendal. | 2021 tok
Gatejuristen inn 235 saker totalt.

-et mulighetshus for ungdom i byen

Kudos Kafe serverer god mat og drikke for hele byen, dpent tirsdag -
lerdag ki 10-18. Kafeen tar ogsd bestillinger metemat og take-away, som
leveres i hele Kvadraturen.

Kudos Fritid er et gratis aktivitetstilbud til ungdom, som driftes og
organiseres av og med ungdom, og i Kudos Kjelleren er det en «Plass
& bare veere» for ungdom 15-20 dr, med biljard, bordtennis, TV-sendte
fotballkamper, Ps4 osv.

Kudos Jobb tilbyr arbeidstrening pd Kudos samt introkurs og bistand
med cv/soknad og muligheter til deltidsjobb

Kudos er godt etablert, og har tett og godt samarbeid med andre akterer
i ungdomsfeltet. Vi er lcerlingebedrift for barne- og ungdomsarbeiderfaget,
praksisbedrift for videregdende skoler innen salg- og service og barne- og
ungdomsarbeider.

Barnas Jurist har saksmottak og samtaler 2 dager i uken pé Kudos.

- en vei inn i lokalsamfunnet

Veiviser kobler grupper pé tre personer
med felgende sammensetning: en

har bodd i Norge hele livet, en har
migrasjonsbakgrunn og den siste har
ankommet landet noksé nylig. Formalet er
nettverksbygging, f& nye venner, praktisere
norsk og bli kjent med lokalsamfunnet.

Veiviser bestar av 10 grupper med til
sammen 33 deltakere fra 13 land, og
populcere aktiviteter er kino, cafebesak,
matlaging, bowling, fotballkamp og tur i
skog og mark.

- en arena for en god integreringsprosess

| Interaktiv metes mennesker fra ulik bakgrunn i sosiale
sammenhenger med varierte aktiviteter og informasjonstiltak. | 2021
har vi hatt i overkant av 305 unike personer pd vdre arrangementer.
Hovedmadlet er & skape gode arenaer for norsktrening, bedre
kunnskapen om, og ke deltakelsen i lokalsamfunnet, som igjen forer
deltakerne ncermere arbeidslivet. Interaktiv skal veere mest mulig
brukerstyrt.

Interaktiv har et samarbeid med Rotary om spraktrening og
leksehjelp.

Barnas Jurist Batteriet Sor

- gratis rettshjelp til barn og unge opp til
25 ar

| 2020 etablerte vi Barnas Jurist i Kristiansand.
Barnas Jurist er et oppsekende og gratis
rettshjelpstilbud som skal bedre levekar

for utsatte barn og unge gjennom & sikre
deres rettigheter. Barnas Jurist holder
rettighetsforedrag og bidrar til bevisstgjering
blant barn og unge. Vi samarbeider tett med
Kudos, samt med andre offentlige og private
akterer som jobber med barn og ungdom i
Kristiansand.

- ressurssenter for organisasjoner som kjemper mot fattigdom
og sosial ekskludering

Batteriet skal bidra til at organisasjoner blir sett og hert i arbeidet

med & bekjempe fattigdom og sosial ekskludering. For & oppnd dette
iverksetter vi ulike aktiviteter, tiloyr organisasjonene veiledning, kurs,
nettverksbygging, utstyr og lokaliteter. Vi legger ogsa til rette for kontakt
og samarbeid mellom organisasjoner og det offentlige.

Batteriet bistod i alt 55 ulike organisasjoner i 2021.
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BARNAS JURIST

- Barn og unge har ogsa rettigheter
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Barnas jurist gir gratis rettshjelp til

alle barn og unge i Agder under 25
ar. Det forste dret i full drift besvarte
og behandlet vi over 80 saker og
spersmal - selv med de hindringene
koronapandemien utgjorde for drift og
promotering av det nye prosjektet.

Det er et tydelig tegn pd& hvilket udekket
rettshjelpbehov det er blant barn og
unge, og at de har behov for nettopp

var modell for rettshjelp; Et tilbud som er
gratis, barnevennlig og lett & oppsoke
bdde fysisk og digitalt. | tillegg er vi
voksne med god tid til samtale, og som
jevnlig er til stede ved byens moteplasser
for & treffe barn og unge «der de er». Slik

héper vi p&d & nd de unge som stdr i noe
vanskelig, men som ikke vet at det finnes
en juridisk lasning, forteller prosjektleder
Tuva Myklebust Jacobsen.

Barn og unge kontakter Barnas jurist
med bdde smé og store sparsmdal.

Noen onsker bedre kjennskap til egne
rettigheter i en gitt situasjon, mens
andre er klar over rettigheter sine - men
opplever samtidig at de ikke blir mett av
de voksne eller det offentlige.

Det er ikke alltid sa lett & veere ung
og sté& opp imot en voksen huseier,
arbeidsgiver, ansatte pd skolen eller
liknende, i et forsgk pé & fremme egne
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rettigheter. En stottespiller fra Barnas jurist
kan da veere god & ha! Hos oss kan unge
f& rdd og veiledning om egne muligheter
og saksgang, eller bistand til & kontakte
motpart, skrive saknader og forfatte klage
pd avslag, om de onsker det.

Nér barn og unge kjenner sine egne
rettigheter er de bedre rustet til &
oppfatte urett. Derfor gér en stor del av
Barnas jurist sitt arbeid ogsa ut pa &
spre rettighetsinformasjon. For eksempel
har Barnas jurist hgsten 2021 holdt
rettighetskvelder p& meotesteder for
ungdom med tema «hatefulle ytringer» og
grensene for straffbarhet. | 2022 er det et
onske om & holde rettighetsquiz ved alle



Frivillige studenter

bydelenes fritidsklubber - med sporsmal

fra mange forskjellige rettsomréder som
opptar barn og ungdom.

| tillegg deler vi jevnlig eksempel-
saker fra virkeligheten p& Instagram
(@barnasijurist), slik at felgerene vare far
en storre folelse av hva man faktisk kan
be Barnas jurist om hjelp til. For det er
ikke alltid s& lett & forstd, nar man ikke
har veert borti begrepet «rettshjelp» for!
Vi arbeider derfor hele tiden med & gjere
prosjektet vart kjent blant mélgruppen,
s& flest mulig skal vite hvem de kan
kontakte med rettighetssparsmal.

Spersmalene som sendes Barnas jurist
strekker seg over et vidt spekter av
saksomrader. Noen klienter har for
eksempel flyttet for seg selv for farste
gang, og opplever at huseier kommer
med et urimelig erstatningskrav nar
leiligheten leveres tilbake, andre

har kanskje fétt sin forste jobb, og

far ikke arbeidskontrakt eller lannen
de har krav pé. Ferste kontakt med
politiet skaper ogs& mye usikkerhet

- hva burde anmeldes? Hvordan er
det & veere i avher? Kan man klage
pd at saken henlegges hos politiet?
Skolemiljosaker gdr ogsd igjen - hvor
elever foler seg utrygge pd skolen,
og opplever at skoleledelsen ikke

Samling av barnas jurister i Arendal

igangsetter tilstrekkelige tiltak for & bedre
skolehverdagen.

Dette er bare noen fa eksempler pa
hvilke spersmdl vi far inn p& kontoret,
ettersom vi bistér p& de aller fleste
rettsomrdder. Det viktigste & vite er at
terskelen for & kontakte oss skal voere
lav. Man trenger ikke vite om det er en
juridisk problemstilling en gang. Skulle
det vise seg at henvendelsen ligger
utenfor hva Barnas jurist kan bistd med,
sd kjenner vi sikkert noen andre som star
klare til & hjelpel
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SKBK drifter Sorlandets
nye Gatemagasinet Mot

Solid pilot- og forprosjekt i 2021 sikret en tredrig prosjektperiode
for Gatemagasinet Mot, med Stiftelsen Kirkens Bymisjon som utgiver.

Gatemagasinet Mot er et nytt gate-
magasin for Serlandet som driftes av
Kirkens Bymisjon. Bjarte Leer-Helgesen og
Tony Teigland gjennomferte pilot- og for-
prosjektet for 2021, og utga tre utgivelser
av Gatemagasinet Mot. Farste gatemo-
gasin med Leer-Helgesen som redakter
kom ut allerede et dreyt halvér etter at
Gatemagasinet KLAR la ned virket sitt.
Malgruppen for tilbudet er mennesker
i rusmiljget i Kristiansand og Arendal. Til-
budet skal tilby en lovlig og verdig inntekt
for mennesker utenfor arbeidslivet, gjen-
nom salg av magasiner. Gatemagasinet
Mot skal bli et positivt bidrag i bybildet
og tilby en hyggelig arbeidsplass - med
sosialfaglig oppfelging av selgerne.

Selgerne av Mot
Tilbakemeldinger vi fér fra selgere, er at
de onsker & ha et nytt blad & selge sé
ofte som mulig og finner det motiverende
at vi skal produsere 6 nye magasinutgi-
velser fra og med 2022. Det som moti-
verer selgerne mest, er to ting: Salg av
magasiner og moter mellom mennesker.
Gatemagasinet Mot rekrutterte 25
selgere i 2021 og opprettet distribusjons-
sted for selgerne i samarbeid med Sam-
mensenteret i Kristiansand - pd Sammen-
senteret. Her treffer Mot malgruppen sin,
og over en lav sko og en kopp kaffe blir
man kjent og kan felge opp om selgers
mal - og malgruppens mal ellers i livet.
Gatemagasinet Mot har tett dialog
med T5-senteret i Arendal (SKBAAT) som
har tilsvarende distribusjonssted som vi
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F& med deg vitsene
fra Thorleifs hjorne!
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har p&d Sammensenteret, for mennesker i
rusmiljget i Arendal.

Forarbeid gir veien videre
Mot slutten av 2021 ansatte SKBK Tony
Teigland som sosialfaglig ansvarlig, Oddvar
Verdal som miljearbeider og Maja Hagen
Torjussen som ansvarlig redakter. Med
okonomisk stette fra Sparebankstiftelsen
Sparebanken Ser er tilbudet for mennesker
i rusmiljoet pd Serlandet sikret gjennom
prosjektperioden 2022-2024.
Gatemagasinet Mot har store ambisjon-
er for prosjektperioden.



Fellesfunksjoner

er de stillingene som bistar pé tvers

av avdelinger og tiltak, og i tillegg har
utadrettede oppgaver knyttet til sine fagfelt.

Oppgavene er 4 tilrettelegge for samarbeid med
nceringsliv gjennom arrangementer og aksjoner, og
& folge opp gaver fra bade private, bedrifter og
organisasjoner. | tillegg har samfunnskontakten ansvar
for kommunikasjon.

1 2021 har en stor del av arbeidet veert knyttet til
produksjon og utvikling av digitale medier, og opp-
Icering av deltakere i filmproduksjon og livesendinger.
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Frivilligsentralens mal er & bidra med tilherighet og
inspirasjon, gjennom konkrete oppgaver og pd det
mellommenneskelige plan, slik at de frivillige trives
med sitt engasjement i Kirkens Bymisjon. P& grunn av
koronarelaterte restriksjoner, var mange av de frivillige
permittert i lengre perioder og alle sterre samlinger

for frivillige ble avlyst. Antall frivillige falt i 2021 sammen-
lignet med dret for og den frivillige innsatsen utgjorde
7,4 arsverk fordelt pa 166 frivillige.

Vdren 2021 ble Bjarte Leer-Helgesen midlertidig ansatt
som redakter av Gatemagasinet MOT, og Kristian
Mosvold kom inn som vikarierende Bymisjonsprest.
Oppgavene har veert knyttet til Hverdagsmesser og
Apent Hus pa torsdager, Matestedet pd tirsdager ved
Domkirken, samt tilbud om samtaler og samarbeid med
de ulike tiltakene.

Prosjektutviklers hovedoppgave er & bidra til at Kirkens
Bymisjon er tett p& endringer og utviklinger i samfunnet.
Fokusomréder er nyskaping og videreutvikling av eksis-
terende tiltak, p& grunnlag av identifiserte sosiale og
diakonale behov. Andre oppgaver er & ha kontakt med
offentlige myndigheter, fagmiljoer og andre ideelle
akterer samt & delta pé fellesarenaer med disse. Prosjekt-
utvikler er ansvarlig i planleggingsfasen av nye prosjekter,
bistdr med soknader og utarbeider planer og prosjekt-
skisser. Prosjektutvikler veert engasjert i Kirkens Bymisjon
sitt strategiarbeid -nasjonalt og lokalt, og er Miljefyrtarn-
ansvarlig.
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Organisasjon

. Erna pd besok Kudos ,-1
. Batteriet Ser, Frivillighetens dag 5. desemb //

. Frivilligsamling Portalen ;

Dani -
. Leirdpe

! Bryg%;estudio

. leams

SJakigruppa
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. Fri € jubileum
10. Hageland
11. Julemarked

12. Jentan i kafeen
""-\Q; Julemarked \‘\
14. Fritidsakademiet
15. Ridir:g\‘..__

16. Turgruppo e 2
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Brosteinbedrifter 2021
Belop: 860.000,-

07 Media
Advokatfirmaet Wigemyr & Co
Advokatfirma Tofte AS
Agder Ventilasjon
Andads Begravelsesbyra
Avitell

Bortelid Gard

Bitpro

Dagfin Skaar

EB Consulting AS
Elbemo

Glassmester1 Vagsbygd Glasservice
Hageland Oddernes
HECA invest

HG-Bygg

HSH Entreprener

Kruse Smith

Li1 Elektro

LOS

LS-Entreprener

Lunde Holding Invest
Mosvold & Co

Nordea

NorEngros Gustav Pedersen
Norges Energi

Noroff

SPIRE Psykologtjeneste
PK Entreprener

SG Armaturen
SpareBank 1 SR-Bank
Sparebanken SOR
Spareskillingsbanken
Start Life Support

Strai Kjokken

Storform

Tratec Norcon

Tratec Solutions

STIFTELSEN KIRKENS BYMISJON KRISTIANSAND

glenbrostein.no

Hovedmedspillere 2021

o

GUMPENGRUPPEN

189016 - BIPBN LO




